
FRANCHISE-
FAKTEN 

Die Zeit ist reif – schreiben Sie Ihre eigene Erfolgsstory
Mit dem Olympia-Franchise-Konzept machen Sie berufliche Unabhängigkeit und Selbstverwirklichung zu Ihrer 
Handschrift. Setzen Sie auf eine starke Marke. Und auf den Wachstumsmarkt der Zukunft: Personaldienstleistungen.

Olympia – starker Co-Autor für Franchise-Partner
Olympia ist ein erfolgreich wachsender Personaldienstleister mit einem speziellen Erfolgsgeheimnis: In unseren 
Filialen sind partiell Franchise-Partner federführend – Unternehmer im Unternehmen. Wir zählen zu den führenden 
Personaldienstleistern und verfügen über ein deutschlandweites Filialnetz. Seit 2007 setzen wir dabei auch in 
Deutschland auf selbstständige Franchise-Partner, die ihre eigenen Erfolgskapitel aufschlagen. Wir sind Dienstleister 
für Kunden aus allen Marktsegmenten, vom lokalen Aufsteiger bis zum internationalen Konzern. 

Unser Franchise-Konzept – Drehbuch für Ihren Erfolg
 	Zeitarbeit – ein Wachstumsmarkt mit Potenzial

 	Regionale Markt-/Standortanalyse durch Olympia 

 	Eigenes Vertragsgebiet – mit Olympia-Gebietsschutz 

 	Eigene Preispolitik gemäß geltendem Tarif/Recht

 	Modernste Informationstechnik für effektives Arbeiten

 	Start- und Weiterbildungs-Schulungen für Ihr Wissens-Update

 	Support aus dem Service-Center – wie IT, Marketing und Lohnabrechnung

www.olympia-franchise.de

Macher-Qualitäten – das ist der Stoff, aus dem Sie sind
Sie möchten von einer Win-win-Situation bei einem dynamischen Unternehmen profitieren. Sie sind bereit, für  
andere Verantwortung zu übernehmen. Sie arbeiten mit vollem Engagement und sind fähig, andere zu motivieren. 
Sie verfolgen Ihre Unternehmensplanung zuverlässig und zielorientiert und Sie freuen sich darauf, langfristige 
Beziehungen zu Kunden und Arbeitskollegen aufzubauen. Kurzum: Sie verlieren den roten Faden nie aus den 
Augen. Dann sind Sie perfekt gestrickt, um Olympia-Franchise-Partner zu werden.

Neu!

Jetzt online bewerben unter

www.olympia-franchise.de



Unsere Konditionen – Fakten statt Märchen

Neues Kapitel aufschlagen – mit Olympia
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Nehmen Sie jetzt Kontakt zu uns auf und werden Sie Franchise-Partner.

Besuchen Sie www.olympia-franchise.de
oder rufen Sie an unter 0211 862986-0
oder mailen Sie an franchise@olympiagroup.de

1	Neben dem Startkapital benötigen Sie Finanzmittel zur Deckung Ihres 	
	 privaten Lebensunterhaltes in der Startphase.
2	Unverbindliche Angaben.

5 Jahre Vertragslaufzeit

Monitoring/Benchmarking
nach den vereinbarten Kriterien

Startkapital1

Fremdmittel
Eigenmittel

Zur Deckung der laufenden Kosten und  
Anfangsverluste im Geschäftsbetrieb

€ 45.000,–
€   5.000,–

Total-Summe € 50.000,–

Gebühren
Eintrittsgebühr	 keine
Werbegebühr	 keine
Franchise-Gebühr 1. Jahr	 23 % vom Rohertrag
Franchise-Gebühr 2. Jahr	 28 % vom Rohertrag
Franchise-Gebühr 3. – 5. Jahr	 33 % vom Rohertrag
Kapitalkosten	 0,95 % vom Bruttoumsatz
Verwaltungsgebühr	 3 % vom Mietpreis

L A U F Z E I T  5  J a h r e

Startkapital1 € 50.000,– zur Deckung von

Investitionen
Einrichtung 
IT

Laufende 
Betriebskosten
Personalkosten 
Miete
Bürokosten
Fahrzeugkosten

Ertragsphase gekennzeichnet durch
Liquiditätsaufbau
Möglichkeit zur Realisierung eines
Unternehmerlohns
Überproportionale Schaffung 
eines Goodwill

STARTPHASE
1. Geschäftsjahr

ERTRAGSPHASE
2. – 5. Geschäftsjahr

Kredittilgung	 €   45.000,–

Eigenmittel-Aufhebung	 €     5.000,–

Unternehmerlohn	 € 100.000,–

Planung2 nach 5-jähriger Vertragslaufzeit
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Assoziiertes Mitglied im DFV – 
Deutscher Franchise-Verband e.V.


